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ACTA DA SESION CELEBRADA POLO PLENO DO CONCELLO O DIA
VINTE E DOUS DE XUNO DE 2016, CON CARACTER ORDINARIO

SRES. ASISTENTES:

Presidente: D. CARLOS MARTINEZ CARRILLO
Concelleiros/as D. MANUEL COSTA CARNEIRO
D2, MARGARITA DEVESA CARDELLE
D. ROGELIO LEMA MOUGAN
Da. MARIA JESUS PINEIRO CALDELAS
D. ENRIQUE VAZQUEZ MARTINEZ
D. JUAN MANUEL CERNADAS MENDEZ
D. RAMON MANUEL LAGO LESTON
Da. MARIA DEL PILAR PEREIRO REY
Da: BEATRIZ AMENAL JUNQUERA
D. EUGENIO BARREIRO GOMEZ
D. JOSE ANTONIO POSE RODRIGUEZ
D. ROBERTO CASTRO ROCAMONDE

Secretario D. CARLOS J. MENDEZ-LOSADA ABALO

Na Casa do Concello de Vedra, sendo as vinteha hboras do dia vinte e dous de
xuiio de dous mil dezaseis, baixo a presidenci&rddlcalde-Presidente D. Carlos
Martinez Carrillo, reinese en sesion ORDINARIA oBERIO DO CONCELLO,
figurando os membros do mesmo ao comezo desta acta.
Declarado aberto o acto pola Presidencia seguidamgsisan a tratar os asuntos
incluidos na seguinte

ORDE DO DIA

1°.- Aprobacién, se procede, de actas de sesidonseaiores (30/05/201%

Dase conta das actas das sesidns celebradagiot@iaé maio do ano que andamos .

O Sr. Pose do BNG exp6n que non se incluiu nadectsesion ordinaria o informe
sobre do muro de San Xian nin 0s seus anexosgctahe solicitou.

O Sr. Secretario di que € unha cuestion que temecidir a Presidencia, e que nunca se
incorporou & acta, que forma parte do expedientpl@lmo e que en calguera momento
se pode consultar.

O Sr. Pose solicita de novo que se incorpore anméccompleto e 0os seus anexos.

A Presidencia di que queda pendente de aprobar.

2°.- Acordo, se procede, sobre mocion do BNG paraadar un acordo municipal
respecto ao acceso ao emprego publico no concello.

Déase conta do informe da Comisién Informativa deimiss Xerais do dia vinte de
XUfo:

“ Dase conta da mocion presentada polo BNG-A.A "Weda que expOn que nos
procesos de seleccién do persoal municipal, ouritmlst entidades dependentes do
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ambito municipal unha das pezas fundamentais étravesia persoal, xa que nesa
entrevista decidese 0 99% dos procesos de seleccion

Dado que a recente reforma laboral introduce umbdificacion na Lei de infraccions

e sancidns de orde social, pola que certas pregpetaoais considéranse ilegais, e polo
tanto os entrevistados non sé poden negarse astalate sendén que adquiren o dereito
de demandar & empresa que realiza a entrevista,eenpresa a que ten que probar que
o0 obxecto da denuncia é falso, e ademais o entadeispode acudir provisto de
gravadora co que se asegura as probas necesaripsoceso xudicial.

Por todo iso estandarizar un sistema de gravacidiodsaul da fase de entrevista en
todos os procesos selectivos que atinxan ao coneelpectando a Lei Orgéanica de
Proteccion de Datos Persoais resultara de sumcesetepara garantir o dereito de
acceso xusto a postos de persoal laboral, dotandooacello dunha estrutura de
transparencia absoluta en todo o proceso, e peduoifis persoas que realizan o proceso
de seleccidén un acceso & defensa xusto, reducifatiay de subxectividade do sistema
de entrevistas persoais, achegando como anexo @mioforme xuridico sobre da
creacion dun rexistro de gravacions de probas deageleccion de persoal.

Por todo iso e amparados na viabilidade tanto maogoldo dereito laboral como no
relativo a Lei Organica de Proteccién de Datodcisah o apoio do pleno para aprobar
0 seguinte acordo:

1°.- As bases da convocatoria para cubrir prazaim@onarios ou persoal laboral,
seran aprobadas polo Pleno da Corporacion. Cantio i@ urxencia derivada da
necesidade de cubrir temporalmente ou interinamenrita vacante non contemplada na
oferta de emprego publico, ou pola necesidade teircunha substitucion, non se
poidan aprobar as bases da convocatoria en plgmobaanse por unha comision
creada ao efecto con representacion de todos psgpoliticos e voto ponderado.

2°.- O Concello de Vedra arbitrara os mecanismoa pabrir as substitucions que se
produzan no persoal por baixas, excedencias, \@atou permisos, elaborando unha
lista de espera co persoal que aprobou sen pradtinm procedemento selectivo.
Cando isto non sexa viable, por ter sido hai méi® canos este proceso, ou por non
haber persoal con probas superadas para elabosalists, elaboraranse unhas bases
sinxelas para a creacion de listas de coberturpdeah) polo procedemento marcado no
punto 1.

3°.- As convocatorias de prazas e as sUas bas®es @execto de maxima difusion e
publicidade, no taboleiro de anuncios do concelloagas municipais, taboleiros das
parroquias, boletin informativo municipal e paximab, ademais do obrigado anuncio
no BOP, e da posible e desexable difusion nosodiale maior tirada local.

4°- O prazo para a presentacion de instancias possbles aspirantes dende a
publicacion da convocatoria non sera nunca infexitb dias, e serd como minimo dun
mes para as prazas integradas na oferta de empibtco.

5°.- A publicidade para a cobertura de prazas ¢eanp de Plans de Cooperacion e
Fomento do Emprego da Xunta de Galicia, Obradaie®£mprego, etc, sera tamén
como no punto 3 (agas no que se refire a BOP);andiose como é o procedemento de
seleccion.

6°.- Realizar, de acordo ao informe xuridico sobee creacion dun rexistro de
gravacions de probas orais de seleccion de peesodido pola letrada Rogelia M.
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Pérez Grela, e incluindo no Anexo | do presenteiah@nto, en particular en relacion ao
apartado C.- “Andlise do cumprimento das obrigapostas pola LOPD para a
gravacion das probas de seleccion”, a gravaciomodas as entrevistas persoais de
todos o0s procesos de seleccion nos que participgonzello, tanto de maneira
individualizada, como coordinada con outros cowselde maneira que esta medida
sexa condicion indispensable para realizar colaixra inter-municipais de seleccién
de persoal laboral, tanto de duracion determinadamoc indefinida, e
independentemente de onde proceda a fonte de ifamaesto destas contratacions.

Despois de diversas intervencions e debate aoates@eComision de Asuntos Xerais,
co voto favorable do BNG-AA Vedra e as abstencidosPP e PSAdG-PSOE, informa
favorablemente a citada mocioén.”

O Sr. Pose do BNG —AA Vedra expdn gue presentacadmgara intentar dignificar os
procesos de seleccion de persoal municipal, e gigeaa é evitar no posible que a
entrevista persoal sexa o elemento determinanteaade acceder & praza, e centrar o
proceso na valia técnica do opositor. Os concedstein inzados de traballadores
contratados cuxo proceso de seleccion realizaséantedun curriculo e entrevista
persoal, que teoricamente permite validar os caofientos que o futuro traballador
expoén. Desta entrevista non queda rexistro, de inamgie € imposible calquera
reclamacion, e a consecuencia € que existe unfkerteia natural nos equipos de
goberno municipais que utilizan este proceso eapfavor, de maneira que amigos,
familiares ou deébedas electorais sexan pagados pmusios de traballo que
periodicamente terminan consolidandose, pasandonatittirse en funcionarios de
carreira, querendo deixar constancia que non hhidduque neste concello non
acontece isto.

Este sistema crea un tecido de dependencias nasipios, fundamentalmente nos de
menos de 10.000 habitantes, que fan dos servizasmteatacion municipal focos de
tension e corruptelas e piden que os traballadowgsicipais sexan por definicion os
mellores dos que se presentan aos procesos deiéerjexubstituindo o mérito técnico
polo mérito social, sen contar o mais obvio, nifgualidade que mingua o servizo
prestado.

Propdn pois, un sistema de garantias que perm@ec&xo dereito de reclamacion e
revision de probas orais realizadas a través dewstas, e que permiten da mesma
maneira a revision comparada entre os que se paesé@s probas de seleccion de
maneira que incluso serven como testemufas endeaserlamacions por via xudicial,
amparando legalmente ao concello, que € unha dtes pa posibilita 0 exercicio dos
dereitos dos examinados.

O sistema proposto € mediante a creacion, de acwad.ei de proteccion de datos,
dun rexistro de gravacion audiovisual das enttasipersoais, a parte de propofier unha
serie de medidas alternativas para garantir qyearesos de seleccion sexan limpos e
XUstos.

Sinala ademais que a mocién avalase mediante armafxuridico realizado por dona
Rogelia M. Pérez, avogada experta en dereito deéeqmion de datos e novas
tecnoloxias, e é unha solicitude feita por vecifim8oqueixén e BNG-AA Vedra.

Sinala que a mocién non é onerosa para o concalosupén ningun gasto, e é unha
mera garantia mais para quen realiza o proceseléecgn, non supdn ningun custe, e
tratase dun procedemento que se esta a utilizarvem mais nun montén de procesos
de seleccion de persoal, incluso na Xunta de @Galicd corpo de inspectores e
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subinspectores de facenda , nos procesos de »alit@sais xa hai tempo, e en moitas
empresas privadas, e cada vez mais nas Admin@tsa¢tublicas, incluso xa nalguin

concello.

Para rematar di que a proposta é que se innoveedra\é que sexa un concello punteiro
nestes temas, que vén avalado por transpareneraactonal.

O Sr. Lema do PP di que o seu grupo ten dubidbee sdeste procedemento, que
entende que é presentado de boa fe, e loxicamentsupdn que haxa ningun tipo de
sombra de dubida sobre dos funcionarios e labateste concello actuando como
tribunais de prazas, e por esa razon tamén seeostina Comision Informativa para
estudar un pouco mais o problema das entrevistas @ esa proposta que fan de facer
unha gravacion desta parte do proceso. Como ret@men acaban de velo e por outra
banda fixose unha consulta coas centrais sindidaisconcello, presentan unha
contraproposta que consiste en eliminar a enteewistl dos procesos selectivos deste
concello, sempre loxicamente que sexa posible, sgmé sempre, agas que se trate
dunha convocatoria que vefia dun ente superior, @MXonta ou a Deputacion, e que
estableza nas suas bases, que neste caso seusabgtit unha proba escrita, de tal
xeito que os dereitos e garantias da proba quddetives, e sexan viables a hora de
levar o tema a unha reclamacion, ou contenciosmgdagéndolle que presente o
informe da letrada, pero que ao seu entender tegszte sombras.

O Sr. Pose procede a lectura do informe da lettBddimase procedente conforme &
LOPD a creacidon dun rexistro electrénico das pralrass. Para a creacion de dito
rexistro teran que cumprirse as previsions da LO®Db seu regulamento de
desenvolvemento. Acreditanse 0s numerosos berefigiee poden extraerse da
gravacion de ditas probas para asegurar a iguald@dgportunidades, a transparencia
administrativa e a tutela xudicial efectiva” e pdémto non existe dubida posible.
Sinala tamén que 0s exames escritos xa se fan,go@l® equipo de goberno esta a
propofier o que xa se fai, e precisamente nas avospdas que fala € cando propofien
facer a entrevista.

Polo que respecta a alternativa, dille que presamtba mocion, e que se debatera, que
0 Seu grupo agora esta en defender a sta mocisenpaela.

O Sr. Lema di que o seu grupo rexeita a mociosgmtada e faille esa oferta de
eliminar a entrevista persoal, que é o que coraiderais correcto, que os sindicatos do
concello din no seu informe “ non ven necesarnieadizacion da entrevista , a hon ser
que sexa decisiva para a contratacion, coa exaepd® que no caso de contratacions
subvencionadas pola Xunta ou Deputacion vefianlesidas nas bases, pero en ninguin
caso pode ser determinante e sO se debe usar aolam@cion do curriculo ou
aclaracién de méritos” Neste caso as preguntasdam contestaran por escrito.

O Sr. Pose di que entdn que se aproben os dous edistinar a entrevista e no caso de
que se tefia que facer que se grave, posto quegdadwon se vai facer que mais lles da
aprobar a mocién.

Dona Beatriz Amenal do PSdG-PSOE di que se vategbe que o outro dia
preguntou na Comision se todas esas cuestions gfienwna mocion (publicidade,
...etc) se se facia, e dixéronlle que si. No tema gtasaciéns, entenden que nas
entrevistas non hai politicos, que se fan por t&se traballadores do concello, e polo
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tanto non cre que sexan con mala intencion ou téfignmas legais; ainda que si

efectivamente poden ser mais transparentes sesmpealan o seu consentimento, pero
dado que tampouco tefien claro que se vai conse@us transparencia vanse abster,
porque ademais entenden que non depende deles nesteentos, o0 que si reclama é
gue sempre exista nos procesos unha proba escrita.

O Sr. Pose expon que non € certo que se vefia cuwlopppois a Ultima vez que se
trouxeron a un pleno unhas bases de contratacionof@no 2011 cando gobernaba
Oddn Cobas, e tan pronto o PP entrou no goberxardei de cumprilo. Sinala que non
hai listas de substituciébn que cofieza en ningda sito Unico que si se cumpre é o
prazo de 15 dias que marca a lei estatal.

Dille que estan a desprezar un traballo multidis@p de moitos meses e de moita
xente, posto que traballaron vecifios de Boqueiafins ao BNG, as Mareas, ao PSOE,
dandolle as grazas especialmente a un concell@ird®SOE doutro concello pola
colaboracién no tema legal, e inclusive xente dpsitfalando que os razoamentos que
esgrimen uns e outros parécenlle simples, chari@ndoatencién especialmente o
parecer dos sindicatos de Vedra, posto que codsutian sindicalistas que non son do
concello estaban de acordo coa mocién.

De seguido fai unha apreciacion politica e non deater técnico do que esta a
acontecer: a mocion é unha ferramenta legal s&io @ara o concello, avalada por un
informe xuridico realizado por un gabinete espexadb en proteccion de datos e novas
tecnoloxias, e que non aproban a mocion porqueeRant acadado unha maioria
absoluta e que o0 xogo que tifian con eles na leidslanterior de ser condescendentes
coas sUas iniciativas xa non ten sentido nestaciin, afirmando que na anterior
lexislatura non terian ningun problema en ter apdobesta iniciativa. Di ademais que
non aproban a mocién porque a maioria absolutaadeaahte a incapacidade manifesta
por mudar absolutamente nada da dinamica municgglie nos meteu o PSdG-PSOE:
endebedamento, descenso da poboacién, fracaso semvaévemento do poligono,
incapacidade do PXOM, ... necesitan aproveitarsendasrias a través do miudo de
pequenas contrataciéns que se realizan denderssitadion, non é que sexa ilegal,
sendn que a necesitan, porque sen maioria absalota gobernarian. Non aproban a
mocion porque a slUa maioria absoluta é importaata @ partido ao que representan,
ademais de ser moi ben guiados, posto que o SacitlgiCodesido acaba de rexeitar a
mocidn cos mesmos argumentos esgrimidos hoxe agmprjue son o que son,
representan o que representan e defenden o queddefeun partido que esta
investigado pola xustiza por organizacion crimirfalsidade, branqueo, asociacion
ilicita, un partido que paga as reformas da su& $®th cartos negros, con cinco
tesoureiros imputados, con caso de financiamergalil ....son a imaxe pois dunha
decadencia dende o seu punto de vista.

Para demostrar o cinismo que supofien as actuagienteiien hoxe aqui, failles entrega
dun extracto da acta da sesion plenaria do 27 deond@ 2008, cando gobernaba Odoén
Cobas, e cando eran ainda mais condescendente®N@o r&a que co voto do Sr.
Martinez se aprobou unha mocién do BNG para acadaracordo municipal ao
respecto do acceso ao publico no concello de Veaurde os puntos do 1 ao 5 da
mocion xa ten vostede aprobado no ano 2008; pevaroknte tratase de mocions
presentadas polo BNG que sistematicamente quedaeadas, recordandolle que non
hai moito falouse aqui dunha mocién para regularsasvencions que segue a
incumprirse despois de ser advertido neste plemosguestaba a incumprir, esixindo
polo tanto o cumprimento dos puntos 1 ao 5 da mocio
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Aparte tomaron recentemente a decision politicardar un procedemento de control
de asistencias no concello de Vedra, para o quedieo seu apoio para crear a base de
datos, e na Comisién Informativa preguntoulle ssteneoncello existia absentismo,
contestandolle obviamente que non, que era simpiiemenha medida para evitar os
rumores que corrian polo concello, e paradoxalmeatelo el defendeu esta mesma
mocion na Comisién, aseguroulle que dende o gobdwr®P non existian trampas nos
procesos selectivos, e o BNG o que defende coadomaiprecisamente un elemento
gue dea garantia fronte aos rumores que percorcamaello, polo que obviamente o
razoamento que serve para desmontar a sla mocu@Epsga aprobar a outra.

Adiantalle que votara a favor do contido da basdates que pretenden artellar, pero a
decision politica terana que defender eles froogeti@balladores do concello.

Para rematar e en canto & abstencién do PSOEaigd&en Vedra a suma de votos do
PP e do PSdG-PSOE nos ultimos catro anos baixar@0%, e que na redaccion da
mocion participaron persoas do PSOE de conceltoisrtifes, e de feito vaise presentar
nalgin concellos gobernado por eles, para ser agaobn breve, indicando que na
anterior lexislatura criticou moito a actitude dmaacionista co PP do Sr. Alvela de
TEGA, pero hoxe recofiece que era unha persoa metikente posto que non se movia
nada no concello sen o seu cofiecemento, xa quecssitaba a sta abstencion, pero a
abstenciéon do PSdG-PSOE na actualidade non seraenpda, porque o equipo de
goberno ten maioria absoluta.

A Presidencia di que é certo que estamos en cangEdague isto non é un mitin, e
que o Sr. Pose pretende dar unha imaxe de que tgoos maioria absoluta e polo
tanto votamos en contra de todo o que presentd®, B que non é certo, e o mellor
exemplo € a mocion presentada polo BNG sobre doni@Blanterior pleno, que
consideraron correcta e beneficiosa para os veefamiarona, e se ten tempo buscara
informacion sobre das mocions que apoiaron do BH@antas presentadas polo PP
noutros concellos foron apoiadas polo BNG.

En canto & mocion di que se o problema son asvestae que se eliminen, e que dende
logo non se volvera facer unha entrevista no queertida do concello nos procesos
selectivos, e se se fan a partir de agora est&eundereito a criticalos.

O Sr. Lema expon que o Sr. Pose lle critica a rismi@bsoluta e que cada quen ten a
representacion que decidiron os electores de Vgdep PP ten a responsabilidade de
gobernar e 0 BNG da oposicion. Sinala que van t@axaimocion posto que non estan
de acordo coas gravaciéns, porque non as considem@sarias, dado que xa non van
existir.

Polo que respecta as listas di que comezan argasstipor exemplo na ludoteca fixose
un procedemento e hai unhas listas das que sgaraetese vai ser o camifio do equipo
de goberno nos respectivos postos, e que a sugm@irmoi respectable pero a deles
tamén.

Dona Beatriz Amenal quere deixar claro que xa preguna Comision Informativa se
se estaban a cumprir os puntos do 1 ao 5, e dik&rgume si, e se non € certo apoian
estes cinco puntos, pero en canto a entrevista $istas dubidas, que eles falan das
entrevistas que se fan no Concello de Vedra notramie que dende logo a slUa postura
€ tan valida coma as outras e estan no seu ddeetimmar as decisions que consideren
oportuno.
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O Sr. Pose di que as listas tifian que estar fégade hai cinco anos, que tiflan a obriga
legal dunha mocion aprobada polo PP, coa abstemeis®@ momento tamén do PSdG-

PSOE, e que quere gque as bases se traian ao quense creen as listas, e que o pleno &
o foro de facer politica non outros lugares.

A Presidencia contéstalle ao Sr. Pose que o egiépgoberno non ten que traer
mocions ao pleno para aprobar, posto que estes eda@os determinar directamente a
Alcaldia, non obstante que o vai ter e non tenlprolas en facelo nestes dias.

O Sr. Lago do PSdG-PSOE dille ao Sr. Pose queararpblitica nas tabernas, pero que
nas redes sociais son 0s mais criticos, crenda dgugano oficial para facer politica e
tomar decisiéns € o pleno municipal, contestandoB. Pose que o fan todos, incluido
o Sr. Pedro Sanchez do PSOE.

Para rematar o Sr. Lema di que neste concello nsmd¢&o en conta a cor politica de
ninguén para as contratacions ou subvencions.

Posta a votacion, a citada mocion rexeitase com watos en contra do PP, catro
abstencions do PSdG-PSOE e dous votos a favor @& /8A Vedra.

3°.- Ratificacion, se procede, de Resolucion da Aldia n® 194/2016 pola que se
crea o ficheiro Control de Presenza (xestion dos tis de caracter persoal

necesarios para o control horario, xestion de vacems, concesion de permisos e
licenzas do persoal ao servizo do concello).

Dase conta da Resolucion da Alcaldia n°® 194/16data seis de xufio, que di o
seguinte

“ O artigo 20 da Lei Organita/1999, do 13 de decembro, de proteccion de dkgos
caracter persoal, establece que a creacion, maciific ou supresiéon dos ficheiros das
Administracions Publicas s6 poderan facerse poriongel disposicion xeral publicada
no Boletin Oficial do Estado ou diario oficial cespondente.

A entrada en vigor do Regulatoede desenvolvemento da Lei Organica 15/1999, do
13 de decembro, de proteccion de datos de capgetsoal (LOPD 15/1999), aprobado
mediante o Real Decreto 1720/2007, do 21 de deee(RW 1720/2007), introduciu, a
través dos artigos 53 e 54, algunhas novidadesaeto ca forma e contidos da
disposicion, destacando a necesidade de espedafgiatema de tratamento do ficheiro,
podendo ser automatizado, non automatizado oughralente automatizado.

No exercicio das competencias que tefio atrdsyie a fin de cumprir co establecido no
artigo 20 da mencionada Lei, asi como do artigo &2 Regulamento de
desenvolvemento da mesma,

RESOLVO:
Primeiro .- Crear o ficheiro incluido no Anexo @deResolucion de Alcaldia co nome de

CONTROL DE PRESENZA”, en cumprimento do artigo 20Leki Organica 15/1999 e
o artigo 54.1 do Regulamento de Desenvolvemente. ficheiro sera o correspondente
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ao novo servizo de control horario de entrada @asad persoal municipal no seu posto
de traballo.

Segundo .- Os ficheiros que se recollen no anestadeesolucionrexeranse polas
disposicions xerais e instrucions que se detaldea pada un deles, e estaran sometidos,
en todo caso, as normas legais e regulamentariasimkrior rango que lles sexan
aplicables.

Terceiro .- Resultando que este concello disporedalacion dos ficheiros de datos de
caracter persoal do CONCELLO DE VEDRA, aprobadaiaftinente por acordo
plenario do 14 de maio de 2014, e publicado o eeiw definitivo no Boletin Oficial da
Provincia nim137, de dat&21 dexullo de2014.

Cuarto .- En cumprimento do artigo 55 do Regulamet# desenvolvemento da Lei
15/1999, os ficheiros seran notificados para a iggericibn no Rexistro Xeral de
Proteccion de Datos no prazo de trinta dias desoigbkcacion desta Resolucion de
Alcaldia no Boletin Oficial da Provincia.

Quinto .- A presente Resolucide Alcaldiaentrara en vigor o dia seguinte da sua
publicacion no Boletin Oficial da Provincia

O Sr. Pose do BNG-AA Vedra pregunta se 0 que sevetar € simplemente os datos a
incluir no ficheiro, e se efectivamente conta cpalacion dos delegados sindicais do
Concello.

A Presidencia di que se falou con eles, e que pomasa facer nada en contra das
organizacioéns sindicais.

Dona Beatriz Amenal do PSdG-PSOE expon que sdasa de ratificar o acordo
tomado polo equipo de goberno, que a eles nomteuitaron dende logo, senén que o
decidiron eles pola sta conta, facendo unha conigeaido seu custe de 200 euros/mes,
gue supoiien 2400 euros/anuais, co proxecto por@aeaia Hortas de Compostela, que
0 seu grupo valorou no pleno, preguntando se nistirgx un sistema mais economico.

A Presidencia di que € unha decision do equipo @eempo, pero polo tema de
proteccion de datos ten que aprobarse no plen@acion do ficheiro de presenza,
sinalando que no tema de cartos se poden faceiptasiltomparativas, que no proxecto
de Hortas de Compostela esa € a achega municipal guée conta con mais
financiamento, e que pode ser beneficioso paraaimltadores para o seu control
horario, vacacions, permisos, ...etc, e polo tantovestimento € razoable para os
beneficios que se poden obter.

O Pleno, por unanimidade dos asistentes, acoridiaaat citada Resolucion.
4°.- Contestacion as preguntas formuladas en plenasteriores

--As preguntas de dona Beatriz Amenal do PSdG-Pa®Fesidencia contéstalle:
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1.- Sobre da colocacion da marquesifia en Cornadpyedainda non estéa colocada, e
posiblemente esa e outras tres que fan falta npndsran colocar ata os orzamentos do
vindeiro exercicio.

2.- En canto aos investimentos na pista polidegortle Santa Cruz, di que neste
exercicio se aprobaron dous orzamentos de 6.292,8(%09,00 euros , ademais do
investimento que se fixo no ano pasado de 60.41&6ds , para 0 que existia unha
subvencion.

3.- Sobre da limpeza da pista que vai de Bazaiz@®aédelle a palabra a 12 Tenente
de Alcalde e concelleira de obras, dona M2. Jefimr® Caldelas, que di que foi a
comprobar o estado da mesma e efectivamente éafédtih unha limpeza, ao igual que
outras, pero dado o momento e a dispoiiibilidadpedgoal agora non se pode levar a
cabo, se ben no outono o equipo de goberno temsfwdgvar a cabo unha limpeza de
gabeas nas pistas municipais.

4°.- Polo que respecta ao dispositivo contra incsndli que xa se puxo en marcha o
mesmo que anos anteriores, que instaurou o PSAd&Ra@do gobernaba, e que
certamente é un sistema practico, Util, axil, aderaa coordinacién coas brigadas da
Xunta de Galicia, e que en anos pasados ten dexdosdr sua eficacia, esperando que
neste veran non se tefia que utilizar, inclusoséivai introducir unha mellora para
evitar unha dificultade coa que se estaban a at@saboquillas das cisternas non
coincidian coas das motobombas, e preténdesedganadas as mesmas para que non
existan problemas de transferencias de auga.

--As preguntas do Sr. Castro do BNG-AA Vedra, @sRiencia contéstalle:

1°.- Sobre do reparto de alimentos, que lle golicinformacion ao departamento de
servizos sociais, que lle informaron que os alimemecollidos se repartiron todos no
mes de marzo as familias que xa vifian sendo logarédis dun reparto mensual de
alimentos, estando arquivados no departamento effigantes das familias cos
alimentos entregados.

Sinala ademais que o motivo de repartilos en mdaaue nos meses de xaneiro e
febreiro xa estaba programado o reparto dos almsenbmprometidos coa Cruz
Vermella e coa Fundacion Amigos de Galicia.

Fala tamén da problematica que existe no repaltins alimentos, como a pasta, que
cando se lle fai entrega &s familias de mais cadédda que necesitan para un certo
tempo, estas & sua vez danllos a familiares qu® mecesitan.

2°.- En canto ao uso de determinados produtosgrte de Fomento nas beiras das suas
estradas , di que se fixo a solicitude para queedeile utilizalos.

3°.- Polo que respecta & débeda con Viaqua, SAgyala primeira incorreccion que
cometen é que a citada empresa nunca presentouest@macion por incumprimento
do contrato, senén que o que reclamaba era unherstibn a efectos do equilibrio
financeiro da concesion de conformidade co estmladeto artigo 127 e no prego de
condicions daquel momento.

O Concello nese momento comprobou a obriga de lasarecadacion das taxas por
saneamento e que non se viflan facendo dende ongobeterior. Viaqua, SAU
reclamaba 214.000 euros mais 0s xuros correspasjarantidade coa que o Concello
para nada estaba de acordo, co que comezaron rasex@ats procesuais, pero o
importante € o resultado final
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Sinala ademais que nese afan de espallar os dat@d,  BNG buscaba a confusion,
ao afirmar que o concello lle debia mais de 200€0Q@s a Viaqua, cando o0 correcto
era dicir que iso era o que Viaqua reclamaba.

O tema acabou no contencioso, e na fase de prabanha pericial xudicial, onde
conclie que non esta acreditado o desequilibria@uoao financeiro en tal concesion,
en concreto di que non se achega documental centpld acredite tal desequilibro
econdmico financeiro na concesion, non obstantgUfséda documentacion aportada
por la demandada y analizada en el anexo IV se penenanifiesto que existen
importes pendientes de cobro y que segun el pliegla concesion corresponden a la
demandante, y que ascienden a 91.239,00 eurosvéqusendo o importe das taxas do
padrén de sumidoiros, que curiosamente contabitenai@én as do exercicio 2015.

A raiz da pericial os letrados tefien unha xuntanal@dnzase un acordo xudicial, hai un
auto do Xulgado do Contencioso de Santiago do 13306, no que “se reconoce que la
cantidad que el Ayuntamiento de Vedra adeuda atidaal Viaqua, Gestion Integral de
Augas de Galicia SAU, asciende a la cantidad d239]00 euros, cantidad fijada por el
perito judicial D. Carlos Rodriguez Alba. Que efjpale dicha cantidad se hara efectiva
en 2 plazos; el primero en el mes de abril 201& gtia mitad en el mes de abril de
2017. Las partes solicitan del Juzgado que diaenlucion homologando el presente
acuerdo y sin hacer expresa imposicion de costaspiando cada parte las causadas a
Su instancia”, polo que o acordo acadado é boganmcello, posto que a empresa non
segue reclamando, non hai costas, nin xuros, ancertte hai que pagar en dous anos,
pero non temos que pagar algo por incumprimentoodérato do Alcalde, nin deste nin
do anterior, pagamos nin mais nin menos o que s&lkecido na concesion.

--As preguntas do Sr. Pose do BNG-AA Vedra, a Bessiia contéstalle:

1.- En canto & débeda do BBVA, que non esta a @seachegas econdmicas que lle
corresponden como propietario dunha parte dosoterde poligono industrial nin o
concello estd achegando os cartos adebedadosntiolade, que o que estan a reclamar
€ 0 importe co que se atoparon cando entraron hergo municipal e en canto a se a
considera de dificil cobro, di que esta tan segle@ue a entidade vai plantar batalla
como que se vai a cobrar a débeda.

2.- Sobre das partidas de asfaltados, di quet@sta@na no seguinte pleno.

3.- Polo que respecta & proposta de designar aHdoacio Pegito como Alcalde
Honorifico de Vedra, di que esta aberto o expedjentjue poderan facer as valoracions
gue estimen pertinentes, ainda que cre que demastrgran descofiecemento da sua
figura, e que el si considera que o pobo por unigaide o considera merecedor desa
distincion tan importante.

4°.- Sobre da modificacion do PXOM repitelle qustadexislatura a sua intencion é
levar adiante a modificacion do mesmo que lle peraniei.

5°.- Rogos e preguntas.
--Dona Beatriz Amenal do PSdG-PSOE formula as séggipreguntas:
1°.- Cal é o motivo de que se recollan os curricde traballadores/as para a empresa

Clece, S.A, pois entenden que é unha empresa ociesuémente grande e con
capacidade para recollelos ela?. A cambio de quecgaen no Concello?
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2°.- En canto a resposta da Presidencia sobre spogiivo de emerxencias, que xa
estaba instaurado antes de chegar ao gobernodaiebgue no pasado exercicio
publicaron na paxina web municipal unha reuniénDit@ctor Xeral de Emerxencias
para buscar unha solucién porque Vedra e Boquetstdn nunha zoa de sombra, e a
vista da reposta e hoxe ten mais claro que foidysustha foto.

A Presidencia di que se trata de dous temas dieseunha cousa son os incendios de
veran e outros os incendios urbanos, que é un tem@lexo da Mancomunidade de
Compostela e do Parque de Bombeiros de Santiago.

A concelleira dille que ela se refire a calquepa tle emerxencias.

3°.- Con respecto as pistas municipais, efectivéenaon € s6 esa de Paizas a que
necesita unha limpeza, de cara ao inverno esperarpi@visiblemente os cartos que
puxo a Deputacion este exercicio, que ascenden.G0@4uros, para a creacion de
emprego, xa non exista dificultade de persoalgogtan limpar.

--O Sr. Lago do PSdG-PSOE fallle traslado ao pldmo pedimento de vecifios que
non se poden conectar via streaming e tampoudari@onan os audios, propofiendo
gue se poidan colgar en Youtube, como se fai neuwnacellos, co cal seria un paso
mais cara a transparencia municipal.

--O Sr. Castro do BNG-AA sinala que con respeciofeita de traballo da empresa
Clece S.A o seu grupo non vai preguntar nada, gagas explicacions dadas por algun
concelleiro (nas redes sociais, facebook para s exactos) o asunto quedmais

ou menos claro; e polo que respecta ao reparto de alimaézgase profundamente
de que a informacion que lles trasladaron foseagte pnexacta, e da resposta sobre do
contencioso coa empresa Viaqua, SAU, di que o ouanfente fixo o concello foi
acceder a pagar no Xulgado o que debera ter pagadeu dia anualmente ou como se
acordaran os pagos, polo tanto tampouco hai qudevanais vitoria,senon que cos
custes procesuais que supon fixo fronte ao quesegpagara, e de todos 0s xeitos 0
pagamento era o que lle reclamaron ata outubroOdd 2 dende esta data ata a
actualidade o procedemento que esta a ter o congelas informacions que da ao
pleno é o mesmo.

A Presidencia di que o informe do perito xudicialile tamén as taxas correspondentes
ao exercicio 2015.

De seguido formula as seguinte preguntas:

1.- O Culturgal é a feira das industrias cultumnaigis importante do pais. Este ano
celebrarase os dias 2,3 e 4 de decembro no Pagultlaa de Pontevedra. (info e
contacto en www.cultur.gal)

No pleno celebrado o 23 de novembro o grupo dergobaccedeu & proposta que
fixemos 0 BNG-Asembleas Abertas relativo a paréicipn de Vedra no Culturgal. Este
acordo inclie que Vedra tefia un stand no Cultlzgab para a difusion e promocion
cultural de Vedra e os produtos culturais dasmtesiasociacions ...

Nestes dias abriuse o0 prazo para a reserva e pgaesentacion de propostas para o
programa do Culturgal 2016. Pedimos pois ao grup@aberno que se constitlia xa
unha mesa de traballo na que tefian presenza tadogesesados na participacion,
dandolle traslado desta proposta &s asociaciéngpagons, compariias, colectivos ou
empresas culturais residentes no noso concello.

2.- Cal é o estado legal (titularidade) da casandandade de Santa Cruz?
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3.- Sobre do déficit de financiamento do servizo adéstencia no fogar, segundo
informe da Secretaria-Intervencién rexistrado ®@2/2016, n° 179, existe un déficit de
financiamento do Servizo de Asistencia no Fogausie real da hora di que € de 14,56
€/hora en canto que o Sr. Alcalde esta a acept@ad@rno da Xunta achegas de 9,50
€/hora (ou sexa, a Xunta paga pouco mais da mdtadesto real do servizo).

Qué xestidns ten feito o Sr. Alcalde ante Fegampunta para que esta faga a achega
acorde ao custe real de prestacion do servizo?

4.- O concello vén utilizando a area entre o coleld Vedra — polideportivo e centro 32
idade como deposito de aglomerado. Este uso xaénexcepcional, converteuse en
habitual. Non é intencién traer a colacion agomumprimento ou non da normativa
ambiental sobre o manexo destes produtos; poigasps do goberno que retire o
mesmo e faga provisién no lugar axeitado.

5.- En canto ao estado de abandono das beiragata®\patente e evidente os estado de
falla de limpeza (roza) das beiras das vias en todoncello; estado que prexudica,
sobre todo, e pon en risco as persoas a pé; aumentarisco de atropelos. (Non se
trata dunha cuestion estética, estamos falandcedeudstion de seguridade).

Da informacion que recibimos, o0 BNG-Asembleas Admedausanos sorpresa a falla de
organizacién e coordinacién do traballo.

Non se xustifica nin pola meteoroloxia (que senvale para xustificar case todo), nin
pola falla de medios materiais. Hai unha evidealla tie organizacién. O resultado é o
que todos vemos: ocupacion de broza e herba pas sl vias. Para o0 BNG-AA urxe
gue repofian a situacion de normalidade.

6.- Unha Sra. chamada Marta Gonzalez Vazquez, exetleira do PP durante parte
dos anos escuros do goberno de Compostela, camditatPP ao Congreso nas
eleccions que se celebran este domingo (na candadad PP que tefien dereito a votar
as veciflas/os de Vedra) alertou hai uns dia a cimmées da praza de Abastos de
Compostela: “o alcalde de aqui — de Compostelaamigo dos de Venezuela, e en
Venezuela non hai nin papel hixiénico ... a cousa esino estd”. (gravacion difundida
pola Cadena Ser)

Esta sefiora, que ocupa postos de responsabilidadadministracions e no PP, supofio
que tera datos fundados para a premonicion dudcedifalla de abastecemento e caos
en Compostela.... e que a vostede (sefior Alcaldguie@artilla organizacion terao ben
informado, polo que lle pregunto se vostede pacasm de Vedra, no que numerosas
veciias/os tefien intereses comerciais en Composteta prevista algunha
accion/medida para a defensa dos intereses da%ogede Vedra en Compostela, ante
ese estado que describe a siia compafieira.

--O Sr. Pose do BNG-AA Vedra solicita o cadro @ballo das auxiliares do servizo de
axuda no fogar dos ultimos dous meses, sen nommeslas traballadores nin dos
usuarios, asignandolle un codigo que estimen pested

Quere ademais deixar constancia da queixa polaocatwia da comision informativa
de urbanismo para un tema tan importante, e quecanuno pleno pasado, para cinco
dias despois deste pleno parécelle que lle estémax o pelo.

--O Sr. Lago di que xa solicitou que despois dam®imo pavillbn que se limpase a
zona, e dado que ainda pinchou unha roda recentieneitera de novo a limpeza dada
a cantidade de coches e nenos/as nesa zona, estlerdais de acordo co Sr. Castro do
BNG-AA Vedra para que non se use esa zona parssiepi® aglomerado e outros
materiais.

--O Sr. Castro solicita unha vez mais copia da &€gatal do exercicio 2015.
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Conclue ao fio das vinte e duas horas e trinta@aninutos.



